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 سياسة منح المكافآت والإمتيازات  

 لأعضاء مجلس الإدارة 
 

 ( الجمعية التعاونية الجودة والتميز المؤسسي)

 
 

 
 
 

 

 



 

 

 
 

 مجلس إدارة الجمعيةلائحة الإنتدابات الخاصة بأعضاء 
 

 أولاً: )الإنتدابات الداخلية( 
 

 

 قيمة الإنتداب بعد اليوم الأول )الإنتدابات الداخلية(  الإنتداب عن اليوم الأول قيمة  الصفة 

 ( ريا عن كل يوم إضافي500) ( ريا 2000) عضو مجلس الإدارة 
 

 ثانياً: )الإنتدابات الخارجية( 
 

 

 لإنتدابات الخارجية( قيمة الإنتداب لكل يوم )ا الصفة 

 عضو مجلس الإدارة 
 الفئة الصعبة )مرتفعة المعيشة(  الفئة )ج(  )ب( الفئة  الفئة )أ( 

 ( ريا  1.580) ( ريا 1.300) ( ريا 1.390) ( ريا 1.490)
 

  



 

 

 

 
 ثالثاً: )تذاكر الطيران( 

 

فييي حييال تييم حجييز تييذكرة الطيييران لعضييو مجلييس الإدارة ميين قبييل الجمعييية فيييتم خصييم ثميين التييذكرة ميين    

( ريا ييييتم 1.600قيمييية كاميييل إنتيييداب عضيييو مجليييس الإدارة وفيييي حيييال تجييياوز قيمييية التيييذكرة عييين مبلييي  )

( ريا فقيييط مييين مسيييتحقات عضيييو مجليييس الإدارة  أميييا فيييي حيييال تيييم حجيييز تيييذكرة 1.600خصيييم مبلييي  )

 الطيران من عضو مجلس الإدارة نفسه فلا يتم خصم أي شيء من مستحقات عضو مجلس الإدارة. 
 

 

  



 

 
 

 تصنيف الدول حسب فئات بدل التمثيل الدبلوماسي جدول 

 الفئة )أ(
 

 أوكرانيا  مملكة أسبانيا  مملكة السويد  مملكة بلجيكا  جمهورية البرازيل الاتحادية 

 جمهورية اليونان جمهورية المجر  جمهورية سنغافورة  جمهورية كوريا الجنوبية  جمهورية الصين الشعبية 

 مملكة النرويج جمهورية أيرلندا  جمهورية رومانيا  جمهورية ألمانيا الإتحادية  الجمهورية الإسلامية الإيرانية 

 جمهورية فنلندا  أستراليا  جمهورية الجابون جمهورية التشيك  جمهورية بولندا 

 ساحل الحاج   الجمهورية الأرجنتينية  الجمهورية الفرنسية  الجمهورية اللبنانية  نيوزيلندا 

 جمهورية نيجيريا   جمهورية النمسا  كندا "أتاوا"  جمهورية البرتغال الولايات المتحدة المكسيسكية 

لوس   –هيوستن  –أمريكا)واشنطن 

 انجلوس( 
 جمهورية الكاميرون مملكة هولندا  جمهورية إيطاليا  جمهورية الصين الشعبية 

 

  



 

 

 
 

 تابع: جدول تصنيف الدول حسب فئات بدل التمثيل الدبلوماسي 

 الفئة )ب(
 

 

 جمهورية جنوب أفريقيا  جمهورية كازخستان  الجمهورية اليمنية  جمهورية أوغندا  الجماهيرية العربية الليبية  

 جمهورية تشيلي  جمهورية أذريبجان جمهورية البوسنة والهرسك  المتحدة دولة الإمارات العربية  جمهورية جيبوتي 

 جمهورية تشاد  الجمهورية التونسية  مملكة البحرين  سلطنة عمان الجمهورية العربية السورية 

 جمهورية السودان جمهورية كينيا  مملكة ماليزيا  جمهورية مصر العربية  جمهورية تركيا 

 فيتنام  جمهورية باكستان المملكة المغربية  جمهورية ألبانيا  الشعبية جمهورية أثيوبيا 

 جمهورية العراق  جمهورية غينيا  دولة قطر  جمهورية إندونيسيا  الجمهورية الفنزويلية 

 طاجيكستان جمهورية أفغانستان  جمهورية الهند  جمهورية الجزائر   الجمهورية الإسلامية الموريتانية 

 جمهورية موزمبيق  جمهورية السنغال  جمهورية غانا  جمهورية النيجر   دولة الكويت

 جمهورية زامبيا  دولة إريتريا  جمهورية أوزبكستان  جمهورية تركمانستان  جمهورية الفلبين

 جمهورية بوركينافاسو  مملكة تايلند  جمهورية مالي  إتحاد ماينمار المملكة الأردنية الهاشمية 
 

 

 
 

 
 

 

 تصنيف الدول حسب فئات بدل التمثيل الدبلوماسي تابع: جدول 

 الفئة )ج( 
 

 



 

 سلطنة بروناي  جمهورية بنجلاديش  جمهورية سريلانكا  جمهورية تنزانيا  جمهورية الصومال الديمقراطية  
 

 

 

 

 الفئة )مرتفعة المعيشة( 
 
 

 السويسري الإتحاد   إمبراطورية اليابان  الولايات المتحدة الأمريكية )نيويورك(  
 جمهورية الصين الشعبية 

 المملكة المتحدة  مملكة الدنمارك  روسيا الإتحادية 

 



 

 حي النرجس   ييي  الرياض  ييي  المملكة العربية السعودية 

 0112333270  طريق أنس بن مالك ييي

 
 

 مكافأة حضور الجلسات:
( 1.000يمننننض عمنننو مجلنننس الإدارة مكافنننلة عنننن حمنننور الجلسنننات بواقننن  )  

( ريال فننني السننننة لمنننن إقامتننن  فننني 12.000ريال للجلسنننة بمنننا لا يزيننند علننن  )

( ريال للجلسننة وبمننا لا يزينند 1.500المنطقننة نفسننها التنني تعقنند فيهننا الجلسننة و)

( ريال فنني العننام لمننن إقامتنن  فنني منطقننة أخننر   ولا تزينند عنندد 18.000عننن )

( إجتماعننات فنني العننام  وتعامننل اللجننان الفرعيننة 12إجتماعننات المجلننس عننن )

 المعتمدة من الجمعية العمومية بهذه الآلية.
 

 ييييييييييي  انتهييييىييييييييييي 
 

 إعتماد أعضاء مجلس الإدارة على سياسة منح المكافآت والإمتيازات  
 


